STATUT SZKOLNEGO SCHRONISKA MŁODZIEŻOWEGO W LUBINIU

Rozdział 1
Postanowienia ogólne
§ 1
1. Szkolne Schronisko Młodzieżowe w Lubiniu z siedzibą w Lubiniu, ul. Powstańców 23, 64-010 Krzywiń zwane dalej „Schroniskiem” jest placówką oświatowo-wychowawczą działającą na podstawie ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oświatowe oraz aktów wykonawczych do tej ustawy.
2. Schronisko działa przy Szkole Podstawowej im. Adama Mickiewicza w Lubiniu.
3. Siedzibą schroniska jest poddasze budynku szkoły zlokalizowanej w Lubiniu, przy ul. Powstańców 23
oznaczone białą, owalną tablicą informacyjną na budynku szkoły oznaczoną zielonym napisem: 
[bookmark: _GoBack]„Szkolne Schronisko Młodzieżowe”.
4. Schronisko używa Prostokątnej pieczęci zawierającej następujące informację: 
Zespół Szkół i Placówek Oświatowych im. Adama Mickiewicza w Lubiniu 
Szkolne Schronisko Młodzieżowe w Lubiniu, ul. Powstańców 23, 64-010 Krzywiń.
5. Szkolne Schronisko Młodzieżowe w Lubiniu należy do schronisk II kategorii.

§ 2.
1. Organem prowadzącym schronisko jest Gmina Krzywiń.
2. Schronisko jest jednostką budżetową, prowadzącą swoją gospodarkę finansową na zasadach określonych w ustawie o finansach publicznych.
3. Za gospodarowanie środkami finansowymi schroniska, w szczególności realizację planu finansowego  odpowiada dyrektor.
4. Organem sprawującym nadzór pedagogiczny nad schroniskiem jest Wielkopolski Kurator Oświaty.

Rozdział 2
Cele i zadania schroniska
§ 3
Zadaniem Szkolnego Schroniska Młodzieżowego zwanego dalej ,,schroniskiem" jest:
1) zapewnienie zakwaterowania i wypoczynku szkolnym wycieczkom krajoznawczym, młodzieży akademickiej, nauczycielom, zorganizowanym grupom turystycznym, turystom indywidulanym krajowym i zagranicznym;
2) udzielenie informacji turystycznej o regionie, informacja o rozkładach jazdy komunikacji publicznej z najbliższych miejscowości, a także informacji o lokalizacji obiektów kulturalnych i sportowych,
3) w miarę możliwości realizowanie innych zadań wynikających z potrzeb zgłaszanych przez szkoły i opiekunów grup, a także innych uczestników. 

Rozdział 3
Organy i pracownicy schroniska
§ 4
 1. Organem schroniska jest dyrektor Zespołu Szkół i Placówek Oświatowych im. Adama Mickiewicza w Lubiniu, zatrudniony przez organ prowadzący schronisko.
2. Dyrektor schroniska jest odpowiedzialny za całokształt działalności schroniska, w szczególności za organizację pracy, warunki higieniczno-sanitarne, sprawy administracyjne i gospodarcze.
3. Do kompetencji dyrektora schroniska należy:
a) kierowanie działalnością i reprezentowanie go na zewnątrz,
b) dysponowanie środkami finansowymi określonymi w planie finansowym i ponoszenie
odpowiedzialności za ich prawidłowe wykorzystanie,
c) bieżące zarządzanie schroniskiem,
d) realizowanie zdań kierownika zakładu pracy dla zatrudnionych pracowników,
e) decydowanie w sprawach spornych związanych z regulaminem schroniska,
f) współpraca z organem prowadzącym schronisko,
g) współpraca z środowiskiem lokalnym, organizacjami społecznymi i stowarzyszeniami działającymi na rzecz dzieci i młodzieży, turystyki i szkolnych schronisk młodzieżowych w kraju i zagranicą.
4. Do zadań pracownika schroniska należy:
a) prowadzenie magazynu środków czystości i innych przedmiotów stanowiących wyposażenie schroniska,
b) bieżące utrzymanie w czystości korytarza i pomieszczeń noclegowych,
c) utrzymanie w stałej czystości kuchni i łazienek (mycie umywalek, muszli ustępowych, kafelków,
posadzek) oraz pościeli i koców (pranie i wymiana na czyste).
d) sprzątanie po remontach.
Rozdział 4
Organizacja pracy schroniska
§ 5
1. Schronisko jest placówką stałą, czynną cały rok i posiada 40 miejsc noclegowych. Schronisko dzieli się na część kominkową oraz turystyczną. Schronisko dysponuje następującymi pokojami:
a) w części kominkowej:
- pokój nr 1 - 3 osobowy z łazienką
- pokój nr 2 - 1 osobowy
- pokój nr 3 - 3 osobowy z łazienką
- pokój nr 4 - 3 osobowy z łazienką
w każdym pokoju znajduje się telewizor, dodatkowo w części kominkowej znajduje się sala oraz łazienka w korytarzu
b) w części turystycznej:
łazienki znajdują się w korytarzu, osobno męska i damska
- pokój nr 3 - 6 łóżek plus 1
- pokój nr 4 - 6 łózek plus 1
- pokój nr 5 - 6 łóżek plus 1
- pokój nr 6 - 7 łóżek plus 2

Ponadto oferujemy do dyspozycji:
· salę konferencyjną
· TV + tablicę interaktywną
· internet bezprzewodowy
· salę kominkową
· kuchnię samoobsługową
· grilla
· boisko do gry w piłkę ręczną, nożną i koszykową.

2. Doba w schronisku trwa od godz. 14:00 do godz. 10:00 dnia następnego.
3. Przyjmowanie osób w schronisku odbywa się w godzinach od 14:00 do 16:00 (w innych godzinach po uzgodnieniu z dyrektorem).
4. Po uzyskaniu zgody dyrektora schroniska na jego terenie mogą przebywać osoby poza wyznaczonymi godzinami.
5. W schronisku obowiązuje zakaz palenia tytoniu i spożywania napojów alkoholowych.

§ 6
1. Ustala się następujący system rezerwacji miejsc:
1) rezerwacje są przyjmowane według kolejności zgłoszeń z uwzględnieniem pierwszeństwa dla dzieci i młodzieży szkolnej i studenckiej oraz ich opiekunów, wychowawców i nauczycieli;
2) rezerwacji noclegu należy dokonać osobiście, telefonicznie lub pocztą elektroniczną z podaniem dokładnej daty pobytu, ilości uczestników, adresu i nazwy organizatora (nazwisko i imię kierownika grupy), nazwy i adres szkoły, uczelni, organizacji.
2. Z noclegu w schronisku, w przypadku wystąpienia w nim wolnych miejsc, może korzystać dowolny turysta lub grupa turystów pod warunkiem przestrzegania obowiązującego regulaminu schroniska.

Rozdział 5
Prawa i obowiązki osób korzystających ze schroniska
§ 7
 
Osoba korzystająca ze schroniska ma prawo do:
1) przyjęcia do schroniska w godzinach ustalonych rezerwacją lub czasem pracy schroniska,
2) korzystania ze schroniska, w przypadku grupy w obecności opiekuna,
3) właściwego traktowania przez wszystkich pracowników schroniska i osób korzystających ze schroniska,
4) uzyskania różnorodnej pomocy ze strony pracowników schroniska,
5) uzyskania informacji turystyczno-krajoznawczej o gminie i regionie.

Osoba korzystająca ze schroniska ma obowiązek:
1) uiścić opłatę za pobyt,
2) dopełnić formalności meldunkowych w oparciu o odpowiednie dokumenty,
3) przestrzegać statutu i regulaminu schroniska,
4) przestrzegać zasad współżycia społecznego oraz odnosić się z szacunkiem do pracowników i osób korzystających ze schroniska,
5) zachowywać się kulturalnie w schronisku,
6) uszanować mienie i wygląd schroniska,
7) zachować czystość i porządek na terenie schroniska oraz przestrzegać zasad BHP.

Opiekun grupy po przyjęciu pomieszczeń od pracownika schroniska ponosi odpowiedzialność za:
1) utrzymanie porządku w schronisku w czasie pobytu grupy,
2) bezpieczne i kulturalne zachowanie podopiecznych w grupie,
3) przestrzeganie regulaminu schroniska przez grupę,
4) stan urządzeń, przedmiotów będących na wyposażeniu schroniska.

Rozdział 6.
Postanowienia końcowe
§ 8
1. Dyrektor schroniska zobowiązany jest udostępnić osobie korzystającej ze schroniska, na jej życzenie, książkę życzeń i zażaleń.
2. W przypadku naruszenia praw dziecka skargę składa się w formie pisemnej do dyrektora. 
3. Dyrektor rozpatruje skargę niezwłocznie, nie później jednak niż w terminie 14 dni od dnia złożenia skargi. O sposobie rozpatrzenia skargi dyrektor informuje rodziców lub opiekunów prawnych dziecka.

§ 9
1. Za usługi świadczone przez schronisko pobierane są opłaty. Wysokość opłat określa Burmistrz Miasta i Gminy Krzywiń na podstawie zarządzenia.
2. Opłata za nocleg winna być uiszczona przy dokonaniu meldunku, lub najpóźniej trzy dni po wymeldowaniu. W szczególnych przypadkach opłata może być uregulowana z trzydniowym wyprzedzeniem. Przy zniżce w opłacie, należy przedstawić aktualną legitymację PTSM.
3. Obsługa administracyjno-księgowa prowadzona jest w Szkole Podstawowej w Lubiniu, ul. Powstańców 23, wchodząca w skład ZSiPO w Lubiniu, od poniedziałku do piątku w godz. 7:00- 15:00.
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